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1. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАРАБОЧЕЙПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ 

1.1. Местодисциплинывструктуреосновнойпрофессиональной 

образовательной программы: 

Учебная дисциплина «Экономика отрасли» входит в профессиональный цикл 

(П.00) и относится к общепрофессиональным дисциплинам (ОП.00). 

 

1.2. Цельипланируемыерезультатыосвоениядисциплины: 

 
Код ПК, 

ОК, ЛР 
Умения Знания 

ПК 1.1-

1.3 
- находить и использовать экономи- 

ческую информацию в целях обеспе- 

чения собственной конкурентоспособ- 

ности на рынке труда; 

- ориентироваться в общих вопросах  

   экономики производства продукции 

   ( по   видам) 

 

- общие принципы организации  

  производственного и технологичес- 

  кого процесса;  

- механизмы ценообразования на  

  продукцию, формы оплаты труда в  

   современных условиях; 

-  цели и задачи структурного подраз- 

   деления, структуру организации,  

   основы экономических знаний,  

   необходимых в отрасли 
ПК 2.1-

2.2 
- рассчитывать основные технико- 

  экономические показатели в пределах  

  выполняемой  профессиональной 

    деятельности 

- производить расчеты заработной  

   планы 

- механизмы ценообразования на  

  продукцию, формы оплаты труда в  

  современных условиях; 

ПК 3.2-

3.3 
- описывать действия рыночного 

   механизма,  

- применять экономические знания в 

   конкретных производственных  

  ситуациях 

- цели и задачи структурного подраз-

деления, структуру организации, 

основы экономических знаний, 

необходимых в отрасли; 

ОК 1. Распознавать задачу и/или проблему; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять еѐ составные части; 

определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия и 

реализовывать его; определить 

необходимые ресурсы. 

Актуальный профессиональный и 

социальный контекст, основные 

источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в 

профессиональном и социальном 

контексте; особенности денежного 

обращения (формы расчетов), 

понятие и сущность финансов, 

особенности взаимодействия и 

функционирования хозяйствующих 

субъектов, финансовые ресурсы 

хозяйствующих субъектов – 

структура и состав. 
ОК 2. Определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

Номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации. 



значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска. 
ОК 3. Определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

Содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные 

траектории профессионального 

развития и самообразования. 

ОК 4. Организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности. 

Значимость коллективных решений, 

работать в группе для решения 

ситуационных заданий. 

ОК 5. Грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе. 

Особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК 11. Выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

Основы финансовой грамотности; 

порядок выстраивания презентации; 

финансовые инструменты,  

кредитные банковские продукты. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРАИСОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объемучебнойдисциплиныивидыучебнойработы 

 

Видучебнойработы Объемчасов 

Объемобразовательнойпрограммы 58 

втом числе:  

теоретическоеобучение 32 

практическиезанятиявформепрактическойподготовки 18 

контрольныеработы  

курсовойпроект  

Самостоятельнаяработа 8 

Промежуточнаяаттестация:зачет 



1.2.ТематическийпланисодержаниеучебнойдисциплиныЭкономикаотрасли 
Наименованиеразделов 

и тем 
Содержаниеучебногоматериалаиформыорганизациидеятельности обучающихся Объем 

часов 

Коды компетенций, 

формированию 

которыхспособствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

Раздел1.Основыэкономикиавтомобильного транспорта. 10 ОК 01 -ОК 07; ОК 

09-ОК11 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК 5.1.-5.4 

Тема1.1 
Основыэкономики 

отрасти 

Содержаниеучебногоматериала 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Введение. Экономика и ее роль в жизни общества. Рыночная экономика и 

особенности ее проявления на автомобильном транспорте. Роль и значение 

автомобильного транспорта в системе рыночной экономики. 
Самостоятельна работа: 

Проработка конспекта лекции. Подготовка к занятию с использованием учебной 

литературы и Internet-источников. Подготовка сообщений по темам: - структура народного 

хозяйства; - классификация отраслей народного хозяйства; - место и роль автотранспортной 

отрасли в системе народного хозяйства; - материально-технические ресурсы отрасли; - 

управление отраслью, функции управленческой деятельности; - субъекты рынка 

автотрансортной отрасли; - экономические показатели развития автотранспортной отрасли;  

   

 

         2 

ПК6.1.-6.4. 

Тема1.2.Материальные, 

трудовыеифинансовые 

ресурсы отрасли 

Содержаниеучебногоматериала 

2 
 

1 Материально-техническиересурсыотрасли.Отраслевойрыноктруда.Роль трудовых 
ресурсов. Финансовые ресурсы. 

Тема1.3 

Управлениеотрасльюи 

перспективы развития. 

Содержаниеучебногоматериала  

2 

ОК 01 -ОК 07; ОК 

09-ОК 11 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК 5.1.-5.4 

1 Функции управленческой деятельности. Субъекты рынка автомобильной 

отрасли. 
Практическоезанятие 
ОсновыэкономикиавтомобильноготранспортаРостовскойобласти 

4 

Раздел2.Предприятиекаксубъектэкономическойдеятельности 20  

Тема 2.1. 

Предприятие как 

основнойсубъект 

экономики 

Содержаниеучебногоматериала 
2 

 

Понятие и задачи предприятия. Организационно-правовые формы предприятия. 

Производственная и организационная структуры предприятия автотранспорта. 

Типыпроизводстваииххарактеристика.Капиталиимуществопредприятия. 

Производственныйпроцесснаавтомобильномтранспорте. Самостоятельная работа 

обучающихся 

Проработка конспекта лекции. Подготовка к семинарскому занятию с использованием 

учебной литературы и Internet-источников. Работа с ГК РФ.  

Подготовка сообщений и докладов по темам: - сущность и формы предпринимательства, 

нормативно-правовая база предпринимательской деятельности в РФ; - проблемы и 

перспективы развития предпринимательства в РФ; - основные организационно-правовые 

формы предприятий согласно ГК РФ.  

ОК 01 -ОК 07; ОК 

09-ОК 11 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК 5.1.-5.4 
Практическоезанятие 
Анализособенностейфункционированияразличныхорганизационно-правовыхформ. 
 
 
 
 
 
 
 

2 

Тема2.2.Основные Содержаниеучебногоматериала 
 

 



средства АТП Понятие и экономическая сущность. Состав и структура основных фондов 

автомобильного транспорта. Оценка основных фондов. Амортизация основных 

фондов.Методикаисчисленияамортизации.ЭффективностьиспользованияСамостоятел

ьна работа: 

Проработка конспекта лекции. Подготовка к занятию с использованием учебной литературы 

и Internet-источников 

 

 

 

 

4 

 

 

 

2 

ОК 01 -ОК 07; ОК 

09-ОК 11 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК 5.1.-5.4 

Практическоезанятие 

Расчетамортизацииосновныхфондов 
Расчетпоказателейиспользованияосновныхфондов 

4 

Тема2.3.Оборотные Содержаниеучебногоматериала 2 ОК 01 -ОК 07; ОК 

средстваАТП Понятиеисоставоборотныхсредств,ихструктура,классификация. 
Нормированиеоборотныхсредств.Показателиоборачиваемости. Эффективность 

использования оборотных средств. 
Самостоятельна работа: 
Проработка конспекта лекции. Подготовка к занятию с использованием учебной 

литературы и Internet-источников 

Практическоезанятие 

Расчетпоказателейиспользованияоборотныхфондов Расчет норматива оборотных 

средств 

 09-ОК11 

  

 

 

      2 

 

       2 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК 5.1.-5.4 

Тема2.4.Маркетинговая 

деятельность 

предприятий 

автотранспорта 

Содержаниеучебногоматериала 
Основымаркетинга.Концепциимаркетинга.Принципицелимаркетинга. Функции 
маркетинга и этапы его организации. Исследование рынка и формирование ценовой 
политики. Реклама как инструмент маркетинга. 

        2 ОК 01 -ОК 07; ОК 

09-ОК 11 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК 5.1.-5.4 
Практическиезанятия 
Созданиерекламыпредприятияавтотранспортнойотрасли 

        2 

РазделЗ. Планированиеипоказателидеятельностипредприятия. 14  

Тема3.1Планирование 

хозяйственной 

деятельности предприятия 

Содержаниеучебногоматериала   

Основывнутрифирменного планирования. 

Составныеэлементы,этапыивидывнутрифирменногопланирования. Долгосрочное, 

среднесрочное, краткосрочное планирование. 

Информационнаябазапланирования. 

Бизнес-план,егоструктура:характеристикауслуг,оценкасбыта. 

 

         2 

 

 

 

 

 

         4 

ОК 01 -ОК 07; ОК 

09-ОК 11 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК 5.1.-5.4 

ПК6.1.-6.4. 

Практическоезанятие 

Составлениебизнес-планаАТП 



Тема3.2. Организацияи 

планирование труда и 

заработной платы на 

АТП. 

Содержаниеучебногоматериала 2 

 

 

 

 

 

 

2 

 

Составиструктураработниковосновнойдеятельностиавтотранспортных 
предприятий.Производительностьтруда:показателииметодыизмерения.Формы и 

системы оплаты труда. Мотивация труда. 
 Самостоятельная работа.  

Проработка конспекта лекции.  

Подготовка к практическим  занятиям с использованием учебной литературы и Internet -

источников. Работа с ТК РФ.  

Подготовка сообщений и докладов по темам: - понятие и классификация персонала 

предприятия; - структура и функции аппарата управления; - списочный и явочный состав 

работающих, среднесписочная численность персонала; - планирование кадров и их подбор; - 

показатель изменения списочной численности персонала; рабочее время и его использование, 

бюджет рабочего времени. 

ОК 01 -ОК 07; ОК 

09-ОК 11 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК5.1.-5.4 

 ПК6.1.-6.4. 

     

 

 

Практическоезанятие 

Расчетпроизводительноститруда Расчет 

заработной платы 

2 

Тема3.3Показатели 

деятельности 

предприятия 

автомобильного 

транспорта 

Содержаниеучебногоматериала 
          4 

 

ОК 01 -ОК 07; ОК 

09-ОК 11 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК 5.1.-5.4 

ПК6.1.-6.4. 

 

Понятиезатратисебестоимости. Ценообразованиеифункциицен. 

Тарифы на автомобильном транспорте, методика расчета. Прибыль предприятия. 

Рентабельность и пути ее повышения. 

Раздел4ЭкономическаяэффективностьдеятельностиАТП.Внешнеэкономическаядеятельность. 2  

Тема4.1Экономическая Содержаниеучебногоматериала 1 
 

эффективность  
Показатели повышения экономической эффективности. Инновационная и 
инвестиционнаяполитика.Выбористочникафинансирования.Видыкапиталаи 
расчетнеобходимыхкапитальныхвложений 

 ОК 01 -ОК 07; ОК 

деятельности. 

Инновационнаяи 

инвестиционная 

политика. 

09-ОК 11 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК 5.1.-5.4 

ПК6.1.-6.4. 



Тема 4.2. 
Внешнеэкономическая 

деятельность 

предприятий. 

Содержаниеучебногоматериала 1 ОК 01 -ОК 07; ОК 

09-ОК 11 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК 5.1.-5.4 

ПК6.1.-6.4. 

Виды внешнеэкономической деятельности предприятий. Внешнеторговый контракт, 

его содержание. Базисные условия поставки. Валютно-финансовые и платежные 

условия внешнеэкономической деятельности. 

Раздел5.  Налоги 2  

ПК 2.1-2.2 

ПК 3.2 -3.3 

ОК.1 – ОК.5, ОК.11 

 

Тема5.1  

Налоги 

Содержаниеучебногоматериала 
 

2 
Система налогообложения. Принципы и методы построения налоговой системы. Понятие 

налогов. Виды налогов. Элементы налога и способы его взимания. Система и функции 

налоговых органов 

 

Раздел 6 Основы учета и анализа хозяйственной деятельности предприятия.                                                                2  

Тема 5.1 Основы учета 
внутрихозяйственной 
деятельности 
предприятия 

Содержаниеучебногоматериала 
Внутренние источники финансирования деятельности предприятия. Учет 
внутрихозяйственной деятельности: статистический учет. 

1 
ОК 01 - ОК 07; ОК 09-
ОК 11 ПК.1.1.-1.3. ПК 
5.1.-5.4 ПК6.1.-6.4. 

Тема5.2 
Учетхозяйственной 

деятельности 

предприятия 

Содержаниеучебногоматериала 
1 

ОК 01 -ОК 07; ОК 

09-ОК 11 

ПК.1.1.-1.3. 

ПК 5.1.-5.4 

ПК6.1.-6.4. 

Учетосновныхфондов,средствиматериальныхценностей.Учетуставного(складочного)к

апитала(фонда).Учетналичияидвиженияосновныхсредств. 

Документальноеоформлениедвиженияосновныхсредств.Учеттрудаиегооплаты, затрат 

и доходов. 

Самостоятельнаяработаобучающихся 
Учетхозяйственнойдеятельностипредприятия 

2  

Всего: 58 



3. УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Дляреализациидисциплиныиспользуетсяучебныйкабинетсоциально- 

экономических дисциплин. 

Оборудованиеучебногокабинета: 

• посадочныеместапоколичествуобучающихся; 

• рабочееместопреподавателя. 

Технические средства обучения: 

• интерактивный комплекс преподавателяслицензионным 

программным обеспечением; 

• компьютерыслицензионнымпрограммнымобеспечением. 

 

 

3.2. Информационноеобеспечениеобучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основныеисточники: 

 

1.Васильев, В. П. Экономика : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. П. Васильев, Ю. А. Холоденко. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 316 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13775-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/496496 (дата обращения: 03.03.2022). 

2.Барышникова, Н. А. Экономика организации : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Н. А. Барышникова, Т. А. Матеуш, М. Г. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания  ПК 1.1-1.3 

- общие принципы 

организации 

производственного и 

технологического 

процесса; - механизмы 

ценообразования на 

продукцию, формы  

  оплаты труда в 

современных 

условиях;  

- цели и задачи 

структурного 

подразделения,  

  структуру 

организации,  

  основы 

экономических  

  знаний, необходимых 

в  

   отрасли 

- «Отлично»ставится,  если 

теоретическое содержание 

дисциплины освоено полностью, 

сформированы необходимые 

практические навыки и умения, 

выполнены все учебные   задания 

и их выполнение близко к 

максимальному или 

максимально. 

- «Хорошо» ставится,  если 

теоретическое содержание 

дисциплины освоено полностью,    

необходимые практические 

навыки и умения сформированы 

не в полном объеме,  все учебные 

задания выполнены, но были 

обнаружены ошибки и недочеты.  

- «Удовлетворительно» 

ставится,  если теоретическое 

содержание дисциплины освоено    

частично, но пробелы не носят 

существенного характера,  

сформированы в основном  

 необходимые практические 

навыки и умения,  выполнено 

большинство учебных заданий,  

при выполнении которых 

допущены ошибки и недочеты  

Неудовлетворительно»ставится,  

еслитеоретическое содержание 

дисциплины не  освоено, не 

сформированы практи-ческие 

навыки и умения,  выполненные 

учебные задания    содержат 

ошибки и недочеты 

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и письменного 

опроса; 

- самостоятельной работы; 

- практических работ; 

- тестирования по темам. 

Оценка результативности 

работы студента при 

выполнении заданий на 

учебных занятиях и 

самостоятельной работы; 

 

Знания  ПК 2.1-2.2 

- механизмы 

ценообразования на 

продукцию, формы 

оплаты труда в 

современных 

условиях; 

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и письменного 

опроса; 

- самостоятельной работы; 

- практических работ; 

- тестирования по темам. 

Оценка результативности 

работы студента при 

выполнении заданий на 

учебных занятиях и 

самостоятельной работы; 

 

Знания  ПК   3.2-3.3 

- цели и задачи 

структурного 

подразделения, 

структуру 

организации, основы 

экономических 

знаний, необходимых 

в отрасли; 

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и письменного 

опроса; 

- самостоятельной работы; 

- практических работ; 

- тестирования по темам. 

Оценка результативности 

работы студента при 

выполнении заданий на 



учебных занятиях и 

самостоятельной работы; 

 

Умения ПК 1.1-1.3  

- находить и 

использовать 

экономическую 

информацию в целях 

обеспечения 

собственной конкурен-

тоспособности на 

рынке труда; 

- ориентироваться в 

общих вопросах 

экономики 

производства 

продукции 

 ( по   видам) 

 

 

«Отлично»ставится,  если 

теоретическое содержание 

дисциплины освоено полностью, 

сформированы необходимые 

практические навыки и умения, 

выполнены все учебные  задания 

и их выполнение близко к 

максимальному или 

максимально. 

- «Хорошо» ставится,  если 

теоретическое содержание 

дисциплины освоено полностью,    

необходимые практические 

навыки и умения сформированы 

не в полном объеме,  все   

учебные задания выполнены, но 

были обнаружены ошибки и 

недочеты.  

- «Удовлетворительно» 

ставится,  если теоретическое 

содержание дисциплины освоено    

частично, но пробелы не носят 

существенного характера,  

сформированы в основном  

 необходимые практические 

навыки и умения,  выполнено 

большинство учебных заданий,    

при выполнении которых 

допущены ошибки и недочеты 

- «Неудовлетворительно» 

ставится,  если теоретическое 

содержание дисциплины не   

освоено, не сформированы 

практические навыки и умения,  

выполненные учебные задания    

содержат ошибки и недочеты 

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и письменного 

опроса; 

- самостоятельной работы; 

- практических работ; 

- тестирования по темам. 

Оценка результативности 

работы студента при 

выполнении заданий на 

учебных занятиях и 

самостоятельной работы; 

 

Умения ПК 2.1-2.2 

- рассчитывать 

основные 

   технико-

экономические  

   показатели в 

пределах  

  выполняемой  

профес- 

сиональной 

деятельности 

- производить расчеты  

   заработной планы 

 

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и письменного 

опроса; 

- самостоятельной работы; 

- практических работ; 

- тестирования по темам. 

Оценка результативности 

работы студента при 

выполнении заданий на 

учебных занятиях и 

самостоятельной работы; 

 

Умения ПК   3.2-3.3 

- описывать действия  

    рыночного 

механизма,  

- применять 

экономические  

   знания в конкретных  

   производственных  

   ситуациях  

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и письменного 

опроса; 

- самостоятельной работы; 

- практических работ; 

- тестирования по темам. 

Оценка результативности 

работы студента при 

выполнении заданий на 

учебных занятиях и 

самостоятельной работы; 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Вопросы для подготовки к промежуточной аттестации по учебной 

дисциплина Экономика отрасли 
1. Экономика и ее роль в жизни общества 

2. Место и роль автотранспортной отрасли в системе народного хозяйства, 

материально-технические ресурсы отрасли.  

3. Управление отраслью, функции управленческой деятельности.  

4. Субъекты рынка автотранспортной отрасли.  

5. Экономические показатели развития автотранспортной отрасли.  

6. Организация: понятие и классификация.  

7. Организационно-правовые формы организаций.  

8. Сущность и формы предпринимательства, нормативно-правовая база 

предпринимательской деятельности в РФ  

9. Сущность и принципы планирования.  

10. Этапы, элементы и методы планирования.  

11. Классификация планов.  

12. Методологические основы планирования.  

13. Бизнес-планирование.  

14. Основные средства: понятие, состав, структура, источники формирования.  

15. Оценка, износ и амортизации основных средств.  

16. Показатели эффективности использования основных средств.  

17. Производственная мощность предприятии: сущность, виды, факторы. 

 18. Понятие производственного процесса и принципы его организации.  

19. Организация управления производством;  



20. Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования.  

21. Материальные ресурсы: понятие и показатели их использования. 

 22. Нормирование эффективности использования оборотных средств.  

23. Оценка эффективности использования оборотных средств.  

24. Понятие логистики, роль, задачи и функции логистики.  

25. Персонал автотранспортного предприятия и его структура. 

 26. Понятие и классификация персонала организации. Основные показатели 

эффективной работы персонала.  

27. Структура и функции аппарата управления.  

28. Издержки производства и себестоимость продукции (услуг) 

 29. Экономическое содержание цены на продукцию и услуги, ее виды и функции.  

30. Цены (тарифы) на автомобильном транспорте, их характеристика и методика 

расчета. 

 31. Значение и методика определения финансовых результатов деятельности 

автотранспортного предприятия. 

 32. Ценовая политика и стратегия субъекта хозяйствования. 

 33. Экономическая сущность прибыли предприятия, ее виды;  

34. Формирование, распределение и использование прибыли на автотранспортных 

предприятиях РФ;  

35. Рентабельность автотранспортного предприятия. 
 

 

 

 

 

 


